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Jedinica za Upravljanje Ljudskim Resursima
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Pe¢, dana 05/02/2026

Na osnovu €lana 39, stav 11 Zakona o Javnim Sluzbenicima, br. 08/L-197, &lanova 10 i 11
Pravilnika (VRK) br. 15/2023 o Prijemu i Karijeri u Civilnoj Sluzbi Republike Kosovo,
Jedinica za upravljanje ljudskim resursima objavljuje sledece:

KONACNO OBAVESTENIJE

Jedinica za Upravljanje Ljudskim Resursima, nakon zavrsetka postupka regrutacije od strane
Komisije za Prijem (pismeno testiranje, ocenjivanje intervjua i ocenjivanje biografije), za
Poziciju: Sluzbenik u Centru za Usluge Gradanima pri Direktoratu za Administraciju
Grupa Opste Administracije-Visoko obrazovanje sa RN00019073, RPC0012612, obavestava
da su slede¢i kandidati dobili ovaj broj bodova:

Br | Ime i prezime Br. aplikacije Bodovi
I | Rineta Muliqi RANO148282 99

2 Blerta Mema RANO148336 97

3 Saranda Haxhiajdini RAN0147308 86

4 Durim Ceku RAN0147244 79

5 Behije Alija RAN0147690 74.6

Izabrani kandidati su:

Br | Ime i prezime Br. aplikacije Bodovi
1 Rineta Muligi RAN0148282 99
2 Blerta Mema RAN0148336 97

Pravna pouka: Protiv ovog obavestenja, nezadovoljni kandidati u procesu regrutacije nakon
KONACNOG obaveStenja imaju pravo Zalbe Nezavisnom Nadzornom Odboru Civilne
Sluzbe Kosova (NNOCSK) u roku od 30 dana od dana objavljivanja obavestenja.

Obavestenje se objavljuje:
U Informativnom Sistemu za Upravljanje Ljudskim Resursima;
Na zvani¢noj WEB stranici Opstine Peé.

V.D. Rukovodilac Lj ud,sklh mstlrsa .




